
  

ENSINO SUPERIOR - 12 – ESUP 
 

1 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
2 TENDÊNCIAS CONTEMPORÂNEAS EM POLÍTICAS PÚBLICAS 
3 NOÇÕES BÁSICAS DE LEGISLAÇÃO NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
4 ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO 
5 ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO DE PROGRAMAS PÚBLICOS 
6 METODOLOGIA CIENTÍFICA I 
7 METODOLOGIA CIENTÍFICA II 
8 AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
9 AVALIAÇÃO DE POLÍTICAS AMBIENTAIS 

10 CONTROLE INTERNO E EXTERNO NO SETOR PUBLICO 
11 DESAFIOS DA CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE 
12 DIREITO E POLÍTICAS PÚBLICAS 
13 ECONOMIA AMBIENTAL 
14 EDUCAÇÃO CORPORATIVA E APRENDIZAGENS NAS ORGANIZAÇÕES 
15 FORMAÇÃO DO ESTADO NO BRASIL 
16 GERENCIAMENTO DE PROJETOS E SOLUÇÕES PARA ADAPTAÇÃO E MITIGAÇÃO ÀS 

MUDANÇAS CLIMÁTICAS 
17 MUDANÇAS CLIMÁTICAS 
18 GESTÃO AMBIENTAL TERRITORIAL 
19 GESTÃO DE PROJETOS DE INTERVENÇÃO 
20 GESTÃO DO CONHECIMENTO 
21 GESTÃO POR COMPETÊNCIA 
22 GOVERNABILIDADE E GOVERNANÇA DO SETOR PÚBLICO 
23 GOVERNANÇA AMBIENTAL 
24 INSTRUMENTOS DE GESTÃO AMBIENTAL 
25 INTRODUÇÃO ÀS CIÊNCIAS AMBIENTAIS E EMERGÊNCIA DO PARADIGMA DA 

SUSTENTABILIDADE 
26 MEDIAÇÃO DE CONFLITOS SOCIOAMBIENTAIS E CONTROLE SOCIAL EM 
27 POLÍTICAS AMBIENTAIS 
28 MULTILATERALISMO E GOVERNANÇA GLOBAL  EM MEIO AMBIENTE 
29 MUDANÇA DO CLIMA E ESTRATÉGIA A NÍVEL NACIONAL E ESTADUAL DE MITIGAÇÃO 
30 NOÇÕES DE DIREITO AMBIENTAL 
31 NOÇÕES DE DIREITO AMBIENTAL E POLÍTICAS PÚBLICAS DE MEIO AMBIENTE 
32 OFICINA NA GESTÃO DE CONHECIMENTO I  (Construindo ferramentas) 
33 OFICINA NA GESTAO DE CONHECIMENTO II (Aplicando modelos no serviço público) 
34 PLANEJAMENTO E POLÍTICAS ECONÔMICAS 
35 POLÍTICA PÚBLICA DE MUDANÇA DO CLIMA 
36 POLÍTICAS PÚBLICAS: PADRÕES E INSTITUCIONALIDADE 
37 POLÍTICAS PÚBLICAS E SUSTENTABILIDADE 
38 PRÁTICAS DE GESTÃO AMBIENTAL 
39 SENSORIAMENTO REMOTO E GEOPROCESSAMENTO APLICADO À GESTÃO AMBIENTAL 
40 GESTÃO DE TECNOLOGIAS E INOVAÇÃO 

 
 



  

 
CURSOS LIVRES - 20H 
 
1 - GOVERNANÇA GESTÃO ESTRATÉGICA E LIDERANÇA  
 

1 GERÊNCIA DE PROJETOS: AVALIAÇÃO E CRIACAO DE INDICADORES (GOV) 
2 GESTÃO NO MONITORAMENTO E INDICADORES DE PROGRAMAS PÚBLICOS (GOV) 
3 GESTÃO PÚBLICA POR RESULTADO (GOV) 
4 GOVERNANÇA PÚBLICA E GOVERNABILIDADE (GOV) 
5 LIDERANÇA PÚBLICA EM TEMPOS DE CRISE (GOV) 
6 OFICINA 5S NA GESTÃO PÚBLICA (GOV) 
7 OFICINA DE METODOLOGIA BALANCED SCORECARD (GOV) 
8 ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS E GESTÃO PARTICIPATIVA (GOV) 
9 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA (GOV) 
10 PLATAFORMA + BRASIL - SISTEMA DE CONVÊNIOS (GOV) 
11 TENDENCIAS CONTEMPORANEAS EM POLÍTICAS PÚBLICAS (GOV) 
12 NOÇÕES BÁSICAS DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA (GOV) 
13 TÓPICOS ESPECIAIS  (GOV) 

 
2-  GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DO TRABALHO 
 

14 A VOZ COMO INSTRUMENTO DE TRABALHO: ORIENTAÇÕES E CUIDADOS (PES) 
15 CAPITAL INTELECTUAL NO SERVIÇO PÚBLICO ( PES) 
16 CLIMA ORGANIZACIONAL: DIAGNÓSTICO E AVALIAÇÃO (PES) 
17 COACHING NO SERVIÇO PÚBLICO (PES) 
18 COMUNICAÇÃO ORGANIZACIONAL (PES) 
19 DESENVOLVIMENTO DE EQUIPE DE TRABALHO (PES) 
20 ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO (PES) 
21 GESTÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO (PES) 
22 GESTÃO DA QUALIDADE (PES) 
23 GESTÃO DE CONFLITOS NO SERVIÇO PÚBLICO (PES) 
24 GESTÃO DE PESSOAS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA (PES) 
25 GESTÃO POR COMPETÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO  (PES) 
26 INTELIGÊNCIA EMOCIONAL   (PES) 
27 MARKETING PESSOAL  (PES) 
28 ORATÓRIA E RETÓRICA: COMUNICAÇÃO PESSOAL E COMPORTAMENTAL (PES) 
29 QUALIDADENO ATENDIMENTO AO PÚBLICO (PES) 
30 REDAÇÃO OFICIAL E GRAMÁTICA APLICADA (PES) 
31 RELAÇÕES INTERPESSOAIS NO TRABALHO (PES) 
32 SECRETARIADO NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA (PES) 
33 TÉCNICAS DE ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS  (PES) 
34 ASSÉDIO MORAL NO SERVIÇO PÚBLICO (PES) 
35 SAÚDE DO TRABALHADOR (PES) 
36 TÓPICOS ESPECIAIS (PES) 

 
 



  

 
3- GESTÃO FINANCEIRA E ORÇAMETO PÚBLICO 
 

37 CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PÚBLICO - Oficinas Práticas  (ORC) 
38 CONVÊNIOS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA (ORC) 
39 ELABORAÇÃO DE PROJETOS PARA CAPTAÇÃO DE RECURSO - Fundamentos Teóricos 

(ORC) 
40 ELABORAÇÃO DE PROJETOS PARA CAPTAÇÃO DE RECURSO - Oficinas Práticas (ORC) 
41 EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA NO SERVIÇO PÚBLICO (prático)  (ORC) 
42 ORÇAMENTO PÚBLICO: PPA, LDO E LOA (ORC) 
43 SIAF EM GERENCIAL (ORC) 
44 SIAF EM OPERACIONAL  (ORC) 
45 EDUCAÇÃO FISCAL  (ORC) 
46 TOMADA DE CONTAS ESPECIAIS (ORC) 
47 TÓPICOS ESPECIAIS (ORC) 

 
4- DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO 
 

48 AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM (AVA) E PRÁTICAS PEDAGÓGICAS 
INOVADORAS(PPI)  (EDU) 

49 APRENDIZAGENS NAS ORGANIZAÇÕES (EDU) 
50 BNCC E A NOVA ESTRUTURA DO ENSINO MÉDIO (EDU) 
51 COMPETÊNCIAS HABILIDADES EDUCACIONAIS PARA A DIDÁTICA DO ENEM (EDU) 
52 CONSELHOS ESCOLARES E A GESTÃO DOS RECURSOS PÚBLICOS (EDU) 
53 DIDÁTICA PARA FACILITADORES DE APRENDIZAGEM (EDU) 
54 ELABORAÇÃO DE PROJETO POLÍTICO PEDAGÓGICO (EDU) 
55 ENEM: DESAFIOS EPERSPECTIVAS (EDU) 
56 FINANCIAMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA (EDU) 
57 FORMAÇÃODE TUTORESEMEAD: TEORIA EPRÁTICA (EDU) 
58 GESTAO DEMOCRATIVA E GOVERNANÇA EM ESCOLAS (EDU) 
59 EDUCAÇÃO 4.0 E DESENVOLVIMENTO LOCAL (EDU) 
60 IMPLEMENTAÇÃO DO PPP: PRÁTICAS EM COGESTÃO (EDU) 
61 LIBRAS – AVANÇADO (EDU) 
62 LIBRAS - CONHECIMENTOS BÁSICOS (EDU) 
63 GAMIFICAÇÃO PEDAGÓGICA (EDU) 
64 METODOLOGIAS ATIVAS DE APRENDIZAGEM (EDU) 
65 ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO PEDAGÓGICO (EDU) 
66 TÓPICOS ESPECIAIS  (EDU) 

 
5- ASSSITENCIA SOCIAL E SAÚDE 
 

67 A MATRICIALIDA DE SOCIOFAMILIAR NOÂMBITO DO SUAS (ASS) 
68 ACESSIBILIDADE COMO GARANTIA DE DIREITO E INCLUSÃO SOCIAL (ASS) 
69 AÇÕES DE ATENÇÃO INTEGRAL À USUÁRIOS DE ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS: 

DESVENDANDO SINTOMAS E INTERVENÇÕES (ASS) 
70 ATENDER PESSOAS: ACOLHIMENTO E QUALIDADE NO ATENDIMENTO NA ÁREA DA 

SAÚDE (ASS) 



  

71 DIRETRIZES PARA O ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA  
(ASS) 

72 ESTRUTURA E REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE (ASS) 
73 FAMÍLIA E RELAÇÕES DE GÊNERO NA SOCIEDADE CONTEMPORÂNEA (ASS) 
74 GESTÃO DO SUAS E SERVIÇOS DE PROTEÇÃO SOCIAL (ASS) 
75 POLÍTICAS DE ASSISTÊNCIA E ATENDIMENTO INTEGRAL À PESSOA IDOSA (ASS) 
76 PRÁTICAS DE HUMANIZAÇÃO NO ATENDIMENTO À SAÚDE (ASS) 
77 SUAS: CRAS, CREAS E PROGRAMAS ESPECÍFICOS (ASS) 
78 SUS: NÍVEIS DE ATENDIMENTO E MODALIDADES INSTITUCIONAIS (ASS) 
79 TRABALHO SOCIAL COM FAMÍLIAS NA PERSPECTIVA DO SUAS (ASS) 
80 TÓPICOS ESPECIAIS V  (ASS) 

 
6- INFRA ESTRUTURA, LOGISTICA  E SERVIÇOS 
 

81 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (ILOG) 
82 CAPACITAÇÃO PARA MANIPULADORES DE ALIMENTOS (ILOG) 
83 DIREÇÃO DEFENSIVA (ILOG) 
84 FORMAÇÃO DE PREGOEIROS: PRESENCIAL E ELETRÔNICO (ILOG) 
85 GERENCIA DE MATERIAL,ALMOXARIFADO E PATRIMÔNIO (ILOG) 
86 GESTÃO DEFROTAS (ILOG) 
87 SEGURANÇA NO TRABALHO E PRIMEIROS SOCORROS (ILOG) 
88 TÉCNICAS DE ARQUIVO E CONTROLE DE DOCUMENTOS (ILOG) 
89 CUIDADOR DE IDOSOS EM AMBIENTE INSTITUCIONAIS (ILOG) 
90 TÓPICOS ESPECIAIS  (ILOG) 

 
7- JURÍDICO INSTITUCIONAL E COMPLIANCE 
 

91 LICITAÇÃO E CONTRATOS NA ADMINISTRAÇÃOPÚBLICA LEI 14.133 (JUC) 
92 ELABORAÇÃO DE EDITAL E TERMO DE REFERÊNCIA (JUC) 
93 LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (JUC) 
94 NOÇÕES DE DIREITO ADMINISTRATIVO (JUC) 
95 NOÇÕES DE DIREITO CONSTITUCIONAL (JUC) 
96 NOÇÕES DE DIREITO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (JUC) 
97 NOÇÕES DE DIREITO PREVIDENCIÁRIO (REGIME PRÓPRIO) (JUC) 
98 REDAÇÃO JURÍDICA (JUC) 
99 GERÊNCIA E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS NA ADM PÚBLICA (JUC) 

100 GERÊNCIA DE CONTRATOS: PLANILHAS DE REPACTUAÇÃO E REEQUILÍBRIO 
DEPREÇOS (JUC) 

101 REGIME JURÍDICO ÚNICO DOS SERVIDORES (JUC) 
102 SINDICÂNCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (JUC) 
103 TÉCNICAS DE ELABORAÇÃO DE RELATÓRIO NO PAD (JUC) 
104 TECNICAS DE INTERROGATORIO NA SINDICANCIA E NO PAD (JUC) 
105 LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS – LGPD (JUC) 
106 PROGRAMA DE PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO AO ASSÉDIO SEXUAL E DEMAIS 

CRIMES LEI 14.540/23 (JUC) 
107 TÓPICOS ESPECIAIS  (JUC) 

 



  

8- TURISMO, HOSPITALIDADE, LAZER E CULTURA 
 

108 CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA (THLC) 
109 CULTURA, CIDADE E CIDADANIA (THLC) 
110 GESTÃO DE EVENTOS INSTITUCIONAIS: CERIMONIAL (THLC) 
111 MAPEAMENTOS, INVENTÁRIOS DE BENS CULTURAIS E PLANOS DE SALVAGUARDA E 

EDUCAÇÃO, ARTE E COMUNICAÇÃO (THLC) 
112 MARKETING INSTITUCIONAL (THLC) 
113 PATRIMÔNIO CULTURAL, MEIO AMBIENTE E TURISMO (THLC) 
114 PATRIMÔNIO CULTURAL E POLÍTICA DE PRESERVAÇÃO (THLC) 
115 TURISMO ECOLÓGICO E EDUCAÇÃO AMBIENTAL (THLC) 
116 TÓPICOS ESPECIAIS VIII (THLC) 

 
9- INFORMÁTICA , TECNOLOGIAS E INOVAÇÃO 
 

117 EDUCAÇÃO MEDIADA POR TECNOLOGIAS (ITI)   
118 DESIGN THINKING: FERRAMENTA DE INOVAÇÃO (ITI) 
119 GESTÃO ÁGIL (SCRUN EKABAN) (ITI) 
120 GESTÃO DE TECNOLOGIAS E INOVAÇÃO (ITI) 
121 GESTÃO DA INFORMAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL (ITI) 
122 GESTÃO VISUAL DE PROJETOS (ITI) 
123 GOVERNANÇA E ECOSSISTEMAS DE INOVAÇÃO (ITI) 
124 INFORMÁTICA AVANÇADA: EXCEL (ITI) 
125 INFORMÁTICA AVANÇADA: WORD (ITI) 
126 INFORMÁTICA BÁSICA LINUX (ITI) 
127 INFORMÁTICA BÁSICA: EXCEL (ITI) 
128 INFORMÁTICA BÁSICA: WORD  (ITI) 
129 MIDIAS SOCIAIS E MARKETING DE RELACIONAMENTO  (ITI) 
130 TÓPICOS ESPECIAIS  (ITI) 

 
10- CONTROLE, PROCESSOS E AVALIAÇÕES DE RESULTADOS 
 

131 GESTÃO DE PROCESSO (AVAL) 
132 TECNICAS DE DIAGNÓSTICO PARTICIPATIVO (AVAL) 
133 PLANEJAMENTO E GESTÃO DE INDICADORES NO SERVIÇO PÚBLICO (AVAL) 
134 PRODUÇÃO DE INDICADORES EM POLÍTICAS PÚBLICAS (AVAL) 
135 PRODUÇÃO DE INDICADORES DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL (AVAL) 
136 PROCESSOS ADMINISTRATIVO ELETRÔNICO – PAE   (AVAL)  
137 TÓPICOS ESPECIAIS  (AVAL) 

 
11- MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 
 

138 OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (17ODS) NA GESTÃO PÚBLICA    
(SUST) 

139 CENÁRIOS SÓCIO-ECONÔMICOS DA AMAZÔNIA (SUST) 
140 EDUCAÇÃO AMBIENTAL (SUST) 



  

141 ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS EIA-RIMA (SUST) 
142 NOÇÕES DE LEGISLAÇÃO AMBIENTAL (SUST) 
143 PLANEJAMENTO ECONÔMICO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL (SUST) 
144 ZONEAMENTO ECONÔMICO-ECOLÓGICA E SOCIAL DO ESTADO (SUST) 
145 TÓPICOS ESPECIAIS (SUST) 

 
 
 


